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Moderne Holzernte

Was macht eine moderne Holzernte aus?
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Bringungsmittel friiher
Zappin
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Moderne Bringungsmittel
Knickschlepper mit Rickekran




A FORSTUNTERNEHMER SCHWEIZ
ENTREPRENEURS FORESTIERS SUISSE

Moderne Bringungsmittel
Vollernter
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Moderne Bringungsmittel
Forwarder - mit Traktionshilfswinde
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Was ist eine Traktionskontrolle?
Antischlupfregelung
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Moderne Bringungsmittel
Forwarder = mit Traktionshilfswinde
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Moderne Bringungsmittel
Kombiseilgerat
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Moderne Bringungsmittel
Mobilseilkran und Baggerprozessor
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Moderne Bringungsmittel
Gebirgsharvester (Schreitvollernter)
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Moderne Bringungsmittel
Konventionelle Seilkrananlage
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Moderne Bringungsmittel
Das richtige Bringungsmittel am richtigen Ort...
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Begriff Bestverfahren

Das Bestverfahren

- erfullt die Ziele

- unter den herrschenden
Rahmenbedingungen

am besten.
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Bestand
Bestand
Befahrbarkeit
Erschliessung

Mensch
Arbeitssicherheit
Ergonomie
Ausbildung
Andere
Witterung
,Bestverfahren®
Umweltver-
traglichkeit
Bodenschaden i
Bestandes- Technologie / Kosten
schaden Mobilitt
Produktivitat
Systemkosten

Verfugbarkeit

Nutzung
Eingriffsart
Nutzungsmenge
Sortiment
Logistikkette
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Waldbau- / Holzerntekonzept im Forstbetrieb

Waldbauziele und Jahresprogramm
Handlungsbedarf Seillinie abstecken |/ Budget
festlegen,

% z.B. NaiS-Form 2 NaiS

© Optimierung | Waldbaulichen Holzernteverfahren

« | der Handlungsspielraum |/

% | Schnittstelle |ermitteln, Maschinensystem,

i.% Waldbau/ |Randbedingungenund Arbeijcsverfahren HEPROMO

; Holzernte Qualitatskriterien evaluieren

= ableiten

*qm')' Anzeichnen: Schnittstelle Waldbau —

a3) Holzernte umsetzen

_ , Submissions-

Ausschreiben— Offerten einholen unterlagen
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Fazit: Moderne Holzernte
Klare Ziele festlegen
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Fazit: Moderne Holzernte
Effiziente Planung / Organisation

100
X 75
o
g
3
2 60-80% der Kosten
8 50 werden im Rahmen von
& Planung und
8 Arbeitsvorbereitung
7 vorbestimmt
S 254

Planung
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Fazit: Moderne Holzernte

Kommunikation

Interne Kommunikation

- Vorgesetzte

- Waldbesitzer

- Mitarbeitende

- Arbeitsauftrag / Arbeitsanweisung

Externe Kommunikation

- Offentlichkeitsarbeit
- Bevolkerung
- Landbesitzer (Bsp. Seilkran)
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Fazit: Moderne Holzernte

Arbeitsausschreibung zuschlagskriterien

%

Eignungskriterien

- Branchenlosung /
Sicherheitssystem

- Min. Ausbildung

- Personal spricht
«Deutsch»

m Preis (m Ausbildungsbetrieb = Baumverfahren ®mFSC /PEFC



FORSTUNTERNEHMER SCHWEIZ
ENTREPRENEURS FORESTIERS SUISSE

Fazit: Moderne Holzernte

Buchhaltung

Kiel | :

Produkte:

- Schutzwald

Biodiversitat / Naturschutz
Erholungswald

- Nebenprodukt Holz

Forstbetrieb ist nicht defizitar,
Waldpflege kostet...
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Fazit: Moderne Holzernte
Personal

- Gut ausgebildetes Personal
(Ausbildungsbetrieb)

- Weiterbildung (Spezialisierung)

- Angemessene Entlohnung, sonst
wechseln die kompetentesten
Arbeiter in andere Branchen.

- Arbeitsplatze in der Region

Unser Personal ist unser Kapital.
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Fazit: Moderne Holzernte
Ergonomie
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Fazit: Moderne Holzernte
Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz
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lhre Aufmerksamkei
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Vielen Dank f




